
浪潮思科网络科技有限公司信息公开 

 

一、公司基本情况 

（一）基本信息 

公司名称：浪潮思科网络科技有限公司 

法定代表人：彭震 

统一社会信用代码：91370000MA3CHMDX98 

注册资本：10000万美元 

注册地址：山东省济南市高新区浪潮路1036号 

邮政编码：250101 

业务范围：在信息技术和通讯领域的技术开发、技术转

让、技术咨询和技术服务、技术培训、技术代理；计算机软

件和硬件、电子设备和通讯产品的开发、制造和销售以及相

关技术服务的提供；系统集成；自用和代理各类商品和技术

的进出口，但国家限制公司经营或禁止进出口的商品及技术

除外。（依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展

经营活动） 

联系电话：0531-86138743 

（二）生产经营情况 

2021年，公司推出国产核心交换机，深入市场业务开拓，

重视公司治理与运营能力建设，建立各项业务体系标准。重

点加强数据中心交换机自主研发以及合作引进产品工作，持



续优化产品结构，聚焦政府、教育、医疗、制造四个主打行

业，细分行业策略，推动产品销售向方案销售转型。 

（三）董事会工作报告摘要 

2021年，公司董事会强化战略引领，不断总结管理经验、

完善管理体系、提高管理效能，坚持培育企业创新优势、发

展优势、竞争优势，提高科学决策水平，注重风险防控，带

领公司上下凝心聚力，担当作为，切实做到决策优质、执行

有力，年度各项指标和转型发展取得突破成就，为实现“十

四五”目标提供良好开端。 

二、影响公司生产经营的重大事项 

2021年2月，经董事会决议，彭震担任公司董事、董事长。 

三、社会责任履行情况 

（一）员工劳动合同的签订、履行等劳动法律法规的遵

守和执行情况 

2021年，公司坚持“以人为本”的思想，尊重员工，切

实履行《劳动法》《劳动合同法》《社会保险法》等法律法

规，为全员签订劳动合同并缴纳五险一金。 

（二）人才队伍建设情况 

加强队伍建设，引进高端人才。公司高度重视高端人才

的引入和发展培养，建立有竞争力的市场化人才激励与考核

机制，优化人才结构。注重员工培训工作，全方位、多层次

开展员工培训，全年共开展178期次培训，提升全员素养。建



立内部人才库，建设学习型组织，促进“业务+人才培养”双

轮发展。 

（三）员工劳动、安全及卫生保护情况 

公司高度重视安全生产工作，始终将员工的生命安全放

在首位。成立公司安全委员会，梳理全员安全生产责任清单，

建立健全各项安全制度；组织各办公场所及消防设施检查，

100%对接集团各项安全生产措施，全年安全生产事故0起，多

次组织安全教育学习、应急演练，为员工提供安全、卫生、

舒适的工作环境。组织全员健康体检，关注员工身心健康。

持续推动公司各项团建活动开展，丰富团建活动，激励员工

积极性，提升凝聚力。 

（四）公司开展的环境治理及保护情况 

公司持续关注环境治理及保护情况。2021年顺利通过

ISO14001（环境管理体系）认证，在环境管理方面达到了国

际水平，确保公司各过程、产品及活动中的各类污染物控制

达到相关要求，树立了良好的社会形象。   

（五）公司提供安全的产品和服务，遵守商业道德情况 

2021年，公司坚持为客户提供安全的产品和服务，高度

遵守商业道德。顺利通过ISO27001（信息安全管理体系）和

ISO20000（信息技术服务管理体系）认证，以国际标准为标

杆，高质量为客户提供更安全、更可靠、更专业的产品和服

务，巩固核心竞争力。制定《商业行为准则》《员工合规手



册》，开展商业行为准则认证培训，要求员工在进行商业活

动时必须恪守商业道德，并就职务履行时可能遇到的情况给

予明确的解决方式，提升诚信合规经营水平。 


